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MENTION DROIT SOCIAL

Droit social

Niveau d'étude ® & ECTS Durée
visé O 120 crédits 2 ans
BAC +5

Parcours proposés

> Master Droit et pratique des relations de travail

Présentation

Mention Droit social

* Master Droit et pratique des relations de travail

Responsables pédagogiques : Paul-Henri Antonmattei
- Anaélle Boissiere

Objectifs

Formation de juristes en droit social

Savoir faire et compétences

Connaissances approfondies du droit social / Traitement
de dossiers contentieux / Pratigue du conseil en droit
social / Pratique de I'exposé oral / Pratique de I'exposé écrit
(mémaoire)
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< Composante

ALl Faculté Droit
et Science
politique

Admission

Pré-requis nécessaires

Premiére année de master en droit

Pré-requis recommandeés

Langues étrangeres

Et apres

Insertion professionnelle

Excellente insertion professionnelle dans l'année qui suit
I'obtention du master. En moyenne, les débouchés sont de
I'ordre de : 55% de juristes ou RH, 40% d'avocats, 5% autres
(journalistes et universitaires)

Infos pratiques
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Contacts

Responsable pédagogique
Paul Henri Antonmattei

% paul-henri.antonmattei@umontpellier.fr

Responsable pédagogique
Anaelle BOISSIERE

2 anaelle.boissiere@umontpellier.fr

Lieu(x)

©Q Montpellier - Montpellier Faculté de Droit
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Programme

Master Droit et pratique des relations
de travall

M1 Droit et pratique des relations de
travail

M2 Droit et pratique des relations de
travail
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