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Parcours proposés

> Master 1 - Management d'équipe / Team
Management

> Master 2 - Management d'équipe / Team
Management

Présentation

Depuis 2004, les Masters Management Commercialisation
et Management Production M1 et M2 sont re#alise#s
en partenariat avec le groupe La Poste et le CFA
Formaposte Sud Est. Cette formation a pour objectif de
former, en alternance (24 mois), des Managers d’Equipes
Commerciales (MEC) et des Managers d’Equipes de
Production (MEP).

La premie#re anne#e apporte une mai#trise des
fondamentaux en matie#re de management et de gestion.
La deuxie#me annet#e permet d’approfondir ces diffe#rents
domaines et de renforcer l'orientation me#tier.

Savoir faire et compétences

A lissue des deux anne#es de formation en alternance, les
e#tudiants sont pleinement capables :

* D'analyser les besoins des collaborateurs
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* D’animer des réunions d'équipe

* De prévenir les conflits ou les situations sensibles

* De communiquer en externe et en interne, y compris dans
un contexte de crise

* De conduire des entretiens

* De décider et de déléguer

* D'identifier des problématiques et faire des préconisations

* De mener le dialogue social

* De gérer les conflits et les crises

* De manager une équipe

* De piloter la performance

* De travailler en mode projet et en réseau

Organisation

Aménagements particuliers

Certains cours peuvent passés a distance en cas de décision
ou événement exceptionnel

Ouvert en alternance

Admission

Conditions d'acces
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E#tre titulaire au minimum d’un diplo#me de niveau Bac +3
(de pretfe#frence cursus commercial, marketing, gestion, RH,
finance, e#cole de commerce ou d’inge#nieur).

Justifier d’'une expe#rience professionnelle de 6 mois
minimum (y compris les stages) avec une dominante dans
des fonctions commerciales, management, gestion de projet.

E#tre e#ligible au contrat d'apprentissage ou de
professionnalisation. Posse#der le permis B, e#tre mobile sur
la Re#gion Sud Provence-Alpes-Co#te d'Azur et Occitanie.

Le recrutement se de#roule en deux phases :

* Admissibilite# en Master prononce#e par I'e#quipe de
formation de I'lAE sur la base du dossier de candidature.

* Mise en situation et entretiens de motivation re#alise#s par
I'entreprise.

Pour tout renseignement complémentaire vous pouvez

également consulter le site [4 https://formaposte-sudest.fr

Les dossiers de candidatures sont & compléter en ligne sur
"monmaster.gouv.fr.

Et apres

Insertion professionnelle

* manager d’e#quipe commerciale
* manager d’e#quipe de production

Infos pratiques
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Contacts

Contact administratif
Echaima Ouamcha

% echaima.ouamcha@umontpellier.fr

Responsable pédagogique
Jerome Pouget

o/ +334 67 14 32 66
% jerome.pouget@umontpellier.fr

Lieu(x)

©Q Montpellier - IAE
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Programme

Organisation

M1 - Semestre impair M1 - Semestre pair

UE1 | COMPTABILITE GENERALE UET | ANALYSE FINANCIERE

UE2 | DROIT DES ENTREPRISES UEZ | ANGLAIS

3 £ COMMUNICATION INTERNE ET
UE3 | MANAGEMENT DE LA QUALITE EXTERNE

UE4 | PILOTAGE ET GESTION DES PROJETS UE4 | COMPTABILITE ANALYTIQUE

UES | SIMULATION DE GESTION UES | DROIT DU TRAVAIL
STRUCTURE ET COMPORTEMENT

ORGANISATIONNEL UE6 | INFORMATIQUE DE GESTION

MANAGEMENT DES RESSOURCES

UE7 | TECHNIQUES DE COMMUNICATION HUMAINES

THEORIES DE LA FIRME ET

DECISIONS FINANCIERES UE8 | MARKETING FONDAMENTAL

FORCE DE VENTE (MEC)

AU SUPPLY CHAIN ET MANAGEMENT
CHOIX | DES PROCESSUS DE PRODUCTION
(MEP)

M2 - Semestre impair

UE1 | CONTROLE DE GESTION MANAGEMENT DES RELATIONS

UET | sociaLes
UE2 | INGENIERIE FINANCIERE
UE2 | ANGLAIS
UEs | MANAGEMENT DES RESSOURCES
* | HUMAINES UE3 | STAGE

UE4 | TECHNIQUES DE NEGOCIATION
— UE4 MODULE INTERNATIONAL
ENQUETES : CONCEPTIONS ET
ADMINISTRATIONS
L DISTRIBUTION OMNICANAL ET
UAEU E-MARKETING (MEC)
CHOIX MANAGEMENT ENVIRONNEMENTAL
(MEP)
UES TRAITEMENT DES DONNEES
o | D'ENQUETES (MEC)

CHOIX | EXPLOITATION BIG DATA (MEP)

MARKETING OPERATIONNEL DES
UES | SERVICES (MEC)

cro | SANTE ET SECURITE AU TRAVAIL
(MEP)

Ueg | GESTION DES CONFLITS (MEC)

CHOIX | SUPPLY CHAIN OPERATIONNEL (MEP)

Master 1 - Management d'équipe /
Team Management

Master 2 - Management d'équipe /
Team Management
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